
AVVISO 2/2023
FONDIMPRESA

COMPETENZE DI BASE E
TRASVERSALI

La Formazione

su misu
ra

per la tua 

Azienda



Essere un’impresa aderente Fondimpresa,

la cui iscrizione è già attiva e non sia

intervenuta nessuna revoca o cessazione;

Essere in possesso delle  credenziali  di

accesso all ’area riservata 

Essere dotate di f irma digitale del Legale

Rappresentante.

Avere la sede aziendale coinvolta nelle

attività formative in regione Lombardia.
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Con l ’Avviso n.  2/2023 “Competenze di base e trasversali” ,  Fondimpresa

offre alle aziende la possibil ità di  f inanziare corsi  legati  allo sviluppo

delle competenze di  base e trasversali  dei  lavoratori  al l ’ interno di quell i

proposti  nei cataloghi qualif icati  dei soggetti   proponenti .

 

AFP Patronato san Vincenzo  ha qualif icato la propria offerta formativa

per offrire alle aziende la fruizione di una serie di  corsi  in ambito

linguistico,  digitale e di  sviluppo di competenze imprenditoriali

in cassa integrazione guadagni,  anche in deroga,  

i  lavoratori  con contratti  di  solidarietà,  

i  lavoratori  a tempo determinato con ricorrenza stagionale.  

La partecipazione è riservata ai  lavoratori  dipendenti  (operai ,  impiegati ,

quadri) ,  compresi  stagionali  e/o apprendisti ,  per i  quali  esista l ’obbligo

del versamento del contributo integrativo.

Possono partecipare anche lavoratori :  

D E S T I N A T A R I



presso la sede aziendale,

presso la sede di AFP Patronato san Vincenzo

L’azienda potrà scegliere tra più corsi ,  ma ogni lavoratore può

frequentare al  massimo due corsi  all ’ interno del medesimo piano.

Ciascun corso deve prevedere minimo 4 partecipanti .  

Un’azienda che vuole richiedere i l  corso aziendale solo per i  propri

lavoratori  deve garantire i l  requisito minimo di 4 dipendenti  in

formazione.  Se i l  piano formativo è interaziendale (ovvero coinvolge

lavoratori   appartenenti  a imprese diverse) ,  ogni azienda con i  propri

lavoratori  concorre al  raggiungimento del requisito minimo. 

I  corsi  possono essere svolti :

I  corsi ,  attivati  al  raggiungimento del numero minimo di iscrizioni ,  

 prevedono i l  r i lascio di  una certificazione delle competenze acquisite

dai partecipanti  a seguito del superamento di una verif ica f inale che

attesti  quanto appreso

C A R A T T E R I S T I C H E  D E I  C O R S I



Dal 16 al  31 ottobre 2023

Dal 7 al  21 maggio 2024

Dal 16 al  30 settembre 2024

Analisi  dei fabbisogni formativi  e

predisposizione dei progetti

Predisposizione della documentazione

necessaria alla condivisione con le

rappresentanze sindacali  ( interne o

territoriali)

Progettazione ed erogazione dei percorsi

formativi

Gestione del piano sulla piattaforma del

Fondo

Rendicontazione

AFP PATRONATO SAN VINCENZO sta

raccogliendo le adesioni ai  percorsi   e aff ianca

le aziende interessate nella costruzione di una

proposta formativa personalizzata.

Le domande di f inanziamento potranno essere

presentate:  

L ’avvio corsi  è previsto entro 30 gg

dall ’approvazione del piano da parte di

Fondimpresa e chiusura entro 6 mesi

dall ’attivazione.

AFP PATRONATO SAN VINCENZO è in grado di

affiancarvi  nelle seguenti  attività:

T E M P I S T I C H E



Competenze matematiche e
competenze in scienze 
 tecnologie e ingegneria
  

  Corso di lettura del disegno   meccanico
  

  30
  

  Competenze multilinguistiche
  

  L'italiano per tutti i giorni-   base
  L'italiano per tutti i giorni-   avanzato
  Inglese base- livello A1
  Inglese elementare- livello A2
  Inglese intermedio- livello B1
  Inglese intermedio- livello B2
  Tedesco base- livello A1
  Tedesco elementare- livello A2
  Tedesco intermedio- livello B1
  Tedesco intermedio- livello B2
  Spagnolo base- livello A1
  Spagnolo elementare- livello A2
  Spagnolo intermedio- livello B1
  Spagnolo intermedio- livello B2
  Arabo base 
  Giapponese base
  Cinese base
  Corso di italiano per il mondo   del lavoro- base
  Corso di italiano per il mondo   del lavoro- intermedio
  Corso di italiano per il mondo   del lavoro- avanzato
  Italiano per la sicurezza- base 
  Italiano per la sicurezza- intermedio
  Italiano per la sicurezza- avanzato
  

  60
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  40
  20
  40
  60
  20
  40
  60
  

  Competenze digitali
  

  Alfabetizzazione digitale e   privacy 
  Gli strumenti informatici per   restare connessi
  Corso Autocad 2D
  Corso base INVENTOR
  Corso disegnatore meccanico CAD   CAM
  Corso programmazione CNC
  Creazione e condivisione di contenuti digitali- livello base
  Creazione e condivisione di contenuti con Word
  Creazione e condivisione di contenuti con Excel
  Creazione e condivisione di contenuti grafici
  Privacy e sicurezza delle informazioni
  Indesign
  

  20
  24
  30
  30
  30
  50
  30
  24
  24
  24
  20
  24
  

  Competenze imprenditoriali
  

  L'ABC del Marketing
  Tecniche di public Speaking e
  Networking B2B
  Innovazione e strategia d'impresa
  Comunicazione e Social Media
  Marketing
  Europrogettazione
  Principi di finanzia e contabilità
  Team building
  Gestione del magazzino
  Riduzione dei tempi di lavoro in produzione
  La gestione del personale
  

  20
  20
  40
  20
  40
  24
  20
  40
  20
  40
  

L A  N O S T R A  P R O P O S T A  F O R M A T I V A


