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| fondi interprofessionali

| Fondi interprofessionali sono finanziati con il versamento dello 0,30%
(dedotti i costi amministrativi) del contributo integrativo versato dai
datori di lavoro all'INPS e promuovono interventi di formazione continua
di lavoratrici e lavoratori delle aziende.

L’adesione é gratuita, volontaria, revocabile ed avviene tramite il
flusso Uniemes.




Perche aderire ad un fondo
interprofessionale?

» Per favorire ’erogazione di corsi di formazione riducendo o azzerando
i costi per ’azienda

» Per promuovere la crescita e la qualificazione delle competenze dei
lavoratori, aiutandoli nel costante aggiornamento delle proprie
conoscenze ed abilita

» Per stimolare la crescita dell’impresa nel suo complesso




Cosa verificare prima dell’adesione ad
un fondo interprofessionale?

» Il proprio profilo aziendale: tipologia di dipendenti, retribuzione annua,
inquadramenti e contratto applicato

» | propri fabbisogni e la tipologia di formazione che si intende attivare:
percorsi individuali o di gruppo

» Le principali tematiche formative oggetto della formazione: sicurezza,
soft skills, competenze tecniche... e le metodologie di interesse;

» La frequenza con la quale si intendono programmare gli interventi
formativi.




| canali di finanziamento

| Fondi interprofessionali possono prevedere il finanziamento delle attivita
formative attraverso diversi canali:

» Conto formazione: [’azienda utilizza le quote accantonate con i propri
versamenti all’INPS

» Avvisi promossi dal fondo: |’azienda partecipa all’avviso/bando promosso
dal fondo. Gli avvisi possono essere:

» Generalisti: finanziano qualsiasi tipo di formazione (obbligatoria e non)

» Tematici: finanziano interventi formativi mirati

» Reti di imprese: consentono di creare un’aggregazione di aziende e di
affidare ad un unico soggetto esterno la gestione degli accantonamenti e
’organizzazione della formazione.




| principali fondi con cui opera
AFP Patronato san Vincenzo

FONDIMPRESA- rivolto al mondo delle imprese
FON.COOP.- rivolto al mondo delle cooperative
FON.AR.COM.- rivolto al mondo aziendale
FOND.E.R.- rivolto al mondo degli enti religiosi
FONDO FOR.TE.- rivolto al mondo del terziario
FONDIRIGENTI- rivolto alla formazione dei dirigenti
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ondimpresa

Il valore della formazione

» Achi sirivolge: qualsiasi azienda

» Modalita di finanziamento:
» Conto formazione: qualsiasi azienda puo impiegare la quota accantonata.
» Conto di sistema: ’azienda puo partecipare ad avvisi promossi dal fondo

» Contributo aggiuntivo: |’azienda puo beneficiare di un contributo
aggiuntivo messo a disposizione dal fondo

» Elementi caratteristici
» L’attivazione del conto formazione e automatica per tutte le aziende.
» La quota accantonata resta disponibile per 2 anni.

» Con il conto formazione e possibile finanziare qualsiasi tipologia di corso,
anche quella obbligatoria




Cooperare é formare

Fondo Paritetico Interprofessionale nazionale per la Formazione Continua nelle imprese cooperative

» A chi si rivolge: alle cooperative italiane. Il fondo € aperto anche a
tutte le altre imprese.

» Modalita di finanziamento:

» Conto formazione: si attiva in automatico per aziende con almeno
5.000 € di accantonato, le altre devono richiederlo.

» Fondo di rotazione per PMI e microimprese: ’azienda partecipa ad
avvisi promossi dal fondo

» Elementi caratteristici

» Il conto formazione si attiva per aziende con almeno 5.000 € di
maturando.

» La quota accantonata resta disponibile per 2 anni.




DIAMO

FORMA

ALLE
COMPETENZE

» A chi si rivolge: qualsiasi azienda
» Modalita di finanziamento:

» Conto formazione attivato in automatico per imprese con oltre 500
lavoratori.

» Avvisi tematici, settoriali e a voucher
» Elementi caratteristici

» Il conto formazione ai attiva per aziende con almeno 500
dipendenti, altrimenti deve essere richieste dall’azienda

» | fondi accantonati restano disponibili per 3 anni.

» Possibilita di accedere ad una sola tipologia di finanziamento a
scelta




onder

fondo enti religiosi

» A chi si rivolge: Enti religiosi
» Modalita di finanziamento:

» Conto formazione

» Avvisi a sportello e tematici periodici
» Elementi caratteristici

» L’attivazione del conto formazione € previsto solo per aziende con
almeno 200 dipendenti

» La quota accantonata resta disponibile per 2 anni.




» A chi si rivolge: qualsiasi azienda
» Modalita di finanziamento:

» Conto formazione attivato in automatico per aziende con piu di
250 dipendenti.

» Avvisi tematici
» Elementi caratteristici

» Il conto formazione viene attivato per aziende con piu di 250
dipendenti. Le aziende tra 150 e 249 dipendenti devono
richiederne annualmente ’attivazione.

» | fondi accantonati restano disponibili per 3 anni.




Q ‘PROFESSIONI

» A chi si rivolge: studi professionali. Il fondo e aperto anche a tutte le altre
imprese.

» Modalita di finanziamento:

» Conto formazione attivato su richiesta per aziende con almeno 50
dipendenti

» Avvisi tematici e generalisti
» Elementi caratteristici

» L’attivazione del conto formazione e prevista per le aziende con almeno
50 dipendenti

» | fondi accantonati restano disponibili per 2 anni.

» Possibilita di accedere alla Rete di imprese gestita da un soggetto terzo.




[

fondirigenti

» A chi si rivolge : ai dirigenti di tutte le aziende.
» Modalita di finanziamento:
» Conto formazione

» Avvisi mirati allo sviluppo della managerialita e della competitivita
delle imprese.

» Elementi caratteristici
» Il conto formazione e sempre attivo, anche per una sola persona
» | fondi accantonati restano disponibili per 2 anni.

» Per aziende fino a tre dirigenti, i piani formativi possono essere
presentati fino a 24 ore prima della propria attivazione, snellendo le
procedure di presentazione e gestione




Le attivita svolte da AFP Patronato san
Vincenzo

AFP Patronato san Vincenzo affianca Enti ed Aziende nelle attivita di:
» Analisi dei fabbisogni
» Individuazione dei canali di finanziamento disponibili

» Presentazione delle domande di finanziamento e nella successiva gestione di
tutti i passaggi previsti dal fondo di appartenenza dell’azienda

» Erogazione della formazione

Per eventuali informazioni e possibile scrivere a
formazioneaziendale@afppatronatosv.org



mailto:formazioneaziendale@afppatronatosv.org
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