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COMUNICAZIONE PUBBLICA

DIRIGENTI SCOLASTICI

SCUOLE STATALI E PARITARIE

GENITORI E ALLIEVI

SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO - TERZA ANNUALITA

OGGETTO: MODALITA DI SELEZIONE DEGLI ALLIEVI ISCRITTI Al PERCORSI DI IEFP A.F. 2026-2027
Gentilissimi,

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. N. 0100847 del 17-12-2025 "Iscrizioni
alle scuole dell’infanzia e alle scuole del primo e del secondo ciclo di istruzione per I'anno scolastico
2026/2027";

CON LA PRESENTE comunichiamo i criteri adottati dall'Istituzione Formativa A.F.P. DEL PATRONATO
SAN VINCENZO - SEDE DI BERGAMO a far data dal 16 febbraio 2026, giorno lavorativo successivo alla
chiusura delle iscrizioni sulla piattaforma UNICA del MIM.

PERCORSI TRIENNALI IEFP

in considerazione della possibilita che si verifichi un'eccedenza di domande rispetto ai posti a
disposizione a causa di spazi disponibili limitati:

1. Presavisione della struttura, delle attivita didattiche e delle linee formative presentate in sede
di Open Day.

Partecipazione alle attivita laboratoriali - workshop/"laboratori aperti".

Esiti del colloquio di conoscenza/motivazione.

Anno di nascita in linea con l'iscrizione alla classe di accesso.

Estrazione casuale.
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Esclusivamente per il percorso “operatore alla riparazione dei veicoli a motore”, con dettagli riportati
di cui all’allegato 1), verra stilata una graduatoria a seguito dei risultati di:

1. Test scritto dirilevazione delle competenze di base.
2. Colloquio orientativo.

L’iscrizione risultera accettata con esito superiore o pari a 60/100, nel rispetto dei 34 posti disponibili.

In caso di mancato raggiungimento della soglia minima per I'ammissione, sara proposto un
riorientamento in altri settori, in relazione ai posti disponibili.

‘gﬁ: A ENTE ISCRITTO ALLALBO REGIONALE PER | SERVIZI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE, PER | SERVIZI AL LAVORO

A4

‘ ASSOCIAZIONE SEDE LEGALE: Via M. Gavazzeni 3 - 24125 BERGAMO - C.F. e P.IVA 03059770168

sovn

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

ﬂ & PATRONATO
f S.VINCENZO | T.035.319361 | FAX 035.314188 | cfpbergamo@afppatronatosv.org | www.afppatronatosv.org |



COESIONE =T Finanziato i i
ITALIA 21-27 s dall'Unione europea B :'-l 'l Italiadomani % Reglone i wL
] 2 W e PSS

NextGenerationEU Q aranzia Ocupaita Laveeatori

Inoltre viene stabilito che per la prima annualita saranno complessivamente ammessi n. 12 allievi
portatori di disabilita certificata, in corso di validita.

Nel caso di esuberi nelle iscrizioni i criteri di selezione adottati sono i seguenti:

1. Presentazione della documentazione indicata nella procedura di orientamento, nel rispetto
dei tempi previsti dalla stessa: modello A, modello B/Pei, verbale di accertamento ASL,
diagnosi funzionale.

2. Partecipazione all'Open Day.

Partecipazione alle attivita laboratoriali - "laboratori aperti".

4. Estrazione casuale.
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Le operazioni di eventuali selezioni e riorientamento si concluderanno entro i termini previsti dalle
circolari ministeriali. Il sistema di iscrizioni on line provvedera ad inviare, all'indirizzo e-mail indicato
dalla famiglia, le comunicazioni di ogni passaggio.

Si procede alla pubblicazione sul sito istituzionale e sulla bacheca di ente.

Cordialmente,

Il direttore della sede

Dott. Efrem Barcella

Bergamo, 7 gennaio 2026
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ALLEGATO 1)
Operatore alla riparazione dei veicoli a motore — 12 annualita a.f. 2026/2027
CRITERI DI AMMISSIONE

Gentili Famiglie,
Gentili Allievi,

il Centro di Formazione Professionale dell’A.F.P. del Patronato San Vincenzo informa che, a partire
dal 13 gennaio 2026, saranno aperte le richieste di iscrizione ai corsi di assolvimento dell’obbligo
formativo — 12 annualita, anno formativo 2026/2027, finanziati da Regione Lombardia.

Considerato I’elevato numero di domande storicamente pervenute per il settore Autoriparatori, e alla
luce dell’esperienza maturata negli anni precedenti, il Centro ritiene opportuno introdurre un criterio
di ammissione basato su una graduatoria selettiva per competenze, in sostituzione del precedente
criterio di estrazione casuale.

Motivazioni della scelta

Tale decisione nasce dall’osservazione di alcune variabili rilevanti:

o la scelta del corso autoriparatore risulta sempre piu spesso legata alla notorieta del percorso
formativo piuttosto che a un reale interesse o attitudine per il settore;

e il criterio di ammissione per estrazione ha evidenziato, nel corso dell’anno formativo, un
numero significativo di rinunce alla frequenza, senza possibilita di subentro per altri studenti
motivati;

e si rende pertanto necessario adottare uno strumento che favorisca una scelta piu
consapevole, contrasti I'abbandono e la dispersione scolastica, garantendo una maggiore
coerenza tra il percorso scelto e le competenze iniziali degli allievi.

Modalita di ammissione

Per I'ammissione alle classi prime del corso “Operatore alla riparazione dei veicoli a motore”, il
processo si articolera in due fasi distinte:

1. Test scritto di selezione per la rilevazione delle competenze di base
Il test finalizzato alla valutazione di competenze di base e trasversali necessarie (dettagliate
nell’allegato 2), € uno degli elementi per la valutazione complessiva ai fini della graduatoria
finale e si articola come da tabella di dettaglio.

2. Colloquio orientativo

Il colloquio, con finalita orientativa, sara condotto dai Coordinatori di settore in presenza dello
studente e della sua famiglia.
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Si precisa che il colloquio ha valore selettivo, ovvero assegna un punteggio che si sommera a
guello del test. (vedasi all. 2)

Graduatoria e assegnazione posti
L’esito delle due prove formera la graduatoria selettiva di merito.
| posti verranno assegnati secondo il seguente ordine:
e Quota riservata: Studenti DVA,;
e Quota riservata: Studenti interni ripetenti;
e Quota per nuovi inserimenti: Iscritti seguendo I'ordine di scorrimento della graduatoria (dal
punteggio piu alto al piu basso) fino al completamento dei 34 posti a disposizione.
Principi educativi
La scelta della graduatoria, e non di una estrazione casuale, riconosce a tutti gli studenti la possibilita
di concorrere all’ammissione ai posti disponibili, nel rispetto dei principi di equita, trasparenza e
inclusione.
Questo processo rappresenta:
e uno strumento chiaro e trasparente di gestione delle iscrizioni;
e un’importante occasione conoscitiva e orientativa in una fase cruciale del percorso di crescita
dei ragazzi;
e una condizione necessaria per favorire la costituzione di classi orientate al successo formativo,
in cui ogni allievo possa intraprendere un percorso coerente con le proprie competenze iniziali

e motivazioni.

Confidiamo nella collaborazione delle famiglie affinché tale procedura possa svolgersi pienamente
nel rispetto dei suoi intenti educativi e formativi.

Cordiali saluti

La Direzione di sede

(dott. Efrem Barcella)

Bergamo, 7 gennaio 2026
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ALLEGATO 2) FINALITA E COMPETENZE OSSERVATE NEL TEST DI AMMISSIONE
Classe prima — Operatore alla riparazione dei veicoli a motore

Il test previsto per I'ammissione alla classe prima non € un esame di meccanica e non richiede alcuna
preparazione specifica.

La prova si pone come scopo quello di raccogliere informazioni utili a conoscere meglio gli studenti e
supportare una scelta formativa consapevole, nonché ad acquisire i punteggi necessari per la
selezione degli ammessi al percorso formativo.

In particolare, il test permette di osservare le seguenti competenze:

Motivazione e attitudine al percorso scelto

Questa sezione del test & volta a esplorare I'approccio dello studente verso I'area professionale
meccanica. Attraverso una traccia aperta, si intende osservare:

¢ La consapevolezza dello studente rispetto alle caratteristiche del percorso formativo.
e La capacita di riflettere sulle proprie aspirazioni personali.
e Lacoerenza tra le aspettative dell'alunno e I'offerta didattica del corso.

Non e richiesta una preparazione specifica: |'obiettivo & valorizzare |'autenticita e la capacita di
argomentare le proprie inclinazioni in modo personale.

Comprensione di un testo scritto

La prova include la lettura di un testo a tema automobilistico, seguita da alcune domande.
Questa parte serve a verificare:

e la comprensione del contenuto del testo;
e la capacita di individuare informazioni principali;
e la comprensione del significato generale di cio che si legge.

Le domande non richiedono conoscenze tecniche specifiche.
Capacita di ragionamento logico

Sono presenti esercizi che richiedono di organizzare informazioni e risolvere semplici problemi logici.
Questa parte permette di osservare:

e il modo in cui lo studente ragiona;

¢ la capacita di seguire indicazioni;

o [|'attitudine a risolvere situazioni strutturate, competenza importante nei percorsi tecnici e
laboratoriali.
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Competenze linguistiche di base
Nel complesso del test viene osservata:

¢ la capacita di comprendere le consegne;

e l'uso funzionale della lingua italiana;

e lachiarezza nell’espressione scritta.

Non si tratta di una verifica grammaticale approfondita, ma di una valutazione delle competenze di
base necessarie per affrontare il percorso formativo.

Attenzione e precisione nello svolgimento delle attivita
Alcuni esercizi permettono di osservare:
e la capacita di mantenere 'attenzione;

e lacura nello svolgimento delle consegne;
e |'approccio al lavoro in modo ordinato e concentrato.

Punteggi ed esiti

Test scritto

Di seguito le fasi di punteggio:
74 - 80 ottimo

64 - 73 distinto

56 - 63 buono

48 - 55 sufficiente

36 — 47 insufficiente

0 — 35 gravemente insufficiente
Colloquio:

e Al punteggio del test scritto si aggiungono fino a 20 punti per il colloquio orale.
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Punteggio complessivo finale

e |l punteggio finale complessivo sara quindi espresso in centesimi (100/100) e solo i candidati
che hanno ottenuto un punteggio complessivo superiore o pari a 60/100, potranno accedere
al percorso, nel rispetto dei posti a disposizione, con scorrimento in caso di rinunce.

Supporto e Inclusivita (DSA e BES)

L’Istituto garantisce a tutti i candidati pari opportunita nello svolgimento della prova. Per gli studenti
con DSA (Disturbi Specifici dell'Apprendimento) o altri BES (Bisogni Educativi Speciali), sono previste
specifiche modalita di supporto:

¢ Strumenti Compensativi: strumenti che aiutano a superare le difficolta derivanti dal disturbo
(es. lettura dei testi da parte di un tutor, uso della calcolatrice per i quesiti logici).

e Misure Dispensative: accorgimenti che sollevano lo studente da alcune prestazioni (es.
concessione di tempo aggiuntivo, valutazione che privilegi il contenuto rispetto alla forma
ortografica).

Modalita di accesso ai supporti

Per permettere alla commissione di predisporre gli strumenti necessari, i genitori sono invitati a
segnalare la necessita di misure compensative all'atto dell'iscrizione al test di ammissione, allegando
o trasmettendo copia della diagnosi aggiornata o del Piano Didattico Personalizzato (PDP)
attualmente in uso presso la scuola secondaria di primo grado.

Tutta la documentazione sara trattata con il massimo riserbo e utilizzata esclusivamente per
l'organizzazione della prova.
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FAQ - Iscrizione Corso Autoriparatori 2026/2027
Centro di Formazione Professionale A.F.P. Patronato San Vincenzo
1. Quando aprono le iscrizioni?

Le richieste di iscrizione aprono ufficialmente il 13 gennaio 2026. |l corso é rivolto agli studenti che devono
assolvere |'obbligo formativo (12 annualita).

2. Come vengono selezionati gli studenti?

A differenza degli anni passati, non ci sara piu un'estrazione a sorte. Per 'anno 2026/2027 & prevista una
graduatoria di merito basata su due prove:

1. Un test scritto sulle competenze di base.
2. Un colloquio orientativo con lo studente e la famiglia.

3. Mio figlio deve gia conoscere la meccanica per superare il test?

No. Il test non € un esame di meccanica e non richiede alcuna preparazione tecnica specifica. Serve a valutare
la motivazione, la comprensione del testo, il ragionamento logico e |'uso corretto della lingua italiana.

4. Quanti posti sono disponibili e come funziona la graduatoria?
| posti totali sono 34.
5. Qual é il punteggio minimo per essere ammessi?

Il punteggio finale € espresso in centesimi (massimo 100 punti). Per essere considerati idonei e inseriti in
graduatoria utile per I'iscrizione, & necessario ottenere un punteggio uguale o superiore a 60/100.

6. Come viene calcolato il punteggio finale?
Il voto finale € la somma di:

e Test scritto: fino a un massimo di 80 punti.
e Colloquio orientativo: fino a un massimo di 20 punti.

7. Perché e stato introdotto il colloquio con la famiglia?

Il colloquio ha una finalita orientativa. Serve a capire se il corso scelto corrisponde alle reali attitudini dello
studente, riducendo il rischio che il ragazzo abbandoni gli studi durante I'anno perché poco motivato o poco
consapevole della scelta fatta.

8. Sono previsti aiuti per studenti con DSA o BES?

Si. L'Istituto garantisce pari opportunita a tutti. Sono previsti strumenti compensativi (es. calcolatrice, lettura
dei testi da parte di un tutor) e misure dispensative (es. tempo aggiuntivo).
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e Cosa fare: | genitori devono segnalare la necessita al momento dell'iscrizione al test, consegnando la
diagnosi aggiornata o il PDP (Piano Didattico Personalizzato).

9. Cosa succede se mio figlio & in graduatoria ma oltre il 34° posto?

In caso di rinunce da parte di studenti ammessi, la scuola procedera allo scorrimento della graduatoria,
contattando i candidati idonei (voto > 60) in ordine di punteggio.

10. Cosa succede se mio figlio non raggiunge la votazione di 60/100?

Il Centro di formazione professionale provvedera a supportare I'allievo e la famiglia nella fase di riorientamento
anche, eventualmente, nell’ambito dell’offerta formativa della sede.
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